Wir mochten gemeinsam lernen.

Wolf&Oberkotter Personal- und Organisationsentwicklung
sucht ab sofort:

. *: .'O
Praktikant*in Qe

_ Wolf&Oberkotter
N ES sen ab 3 M on at en Personal- und Organisationsentwicklung

Wir bieten:

- Vielfaltige Einblicke in arbeitspsychologische Themenfelder, Werkzeuge und
MaRnahmen — sowohl im Backoffice als auch beim Kunden vor Ort

- Echtes Interesse an deinen Ideen und Vorschlagen

- Raum zur Mitgestaltung

- Die Chance, deine Fahigkeiten mit uns weiter zu entwickeln

- Ein kompetentes und engagiertes Team, das durch eine familiare Atmosphare und
Buropudel © punktet

Dein Profil:

- Student*in der Psychologie, Sozialwissenschaften, Soziologie o. &.

- Interesse an arbeitspsychologischen Fragestellungen

- Offenheit und Freude am Austausch und Lernen

- Professionelles Auftreten

- Hohes MalR an Genauigkeit

- Sprachliche Gewandtheit und Flexibilitéat entsprechend den jeweiligen
kommunikativen Anforderungen

- Einbringen eigener Erfahrungen und Kenntnisse zur kontinuierlichen Verbesserung
der Arbeitsprozesse

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung an info@wolf-oberkoetter.de

und darauf, Dich personlich kennen zu lernen.
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